广州诗悦网络科技有限公司
【不一样，正青春】——2024年校园招聘

公司介绍
诗悦网络，成立于2014年，是专注于精品手游研发和全球化发行的研运一体公司，团队规模超千人。我们以“精品游戏探索者”为研发理念，以“给玩家以快乐，给团队以成长”为核心价值观。
诗悦陆续推出了多款高人气的精品游戏，包括《长安幻想》、《最后的原始人》、《云上城之歌》、《斗罗大陆：武魂觉醒》、《轩辕剑：剑之源》、《闪烁之光》、《仙凡幻想》、《仙灵觉醒》等，产品类型涵盖二次元、回合制、ARPG、放置卡牌、ACT等，更多精品游戏即将上线。
成立以来，诗悦稳健发展并获得多项荣誉认定，连续两年蝉联广州“独角兽”创新企业榜单。近年诗悦在数字经济出海取得较大突破，我们将逐步拓展中国大陆以外市场，争取将更多优质的游戏内容产品推向海外，加速全球化发行的步伐。
更多诗悦文化、人才发展、福利生活资讯，请关注【诗悦网络】公众号。
【研发能力】
在回合制、卡牌、MMOARPG领域具有持续打造爆款游戏的能力，四年7款过亿精品游戏。
TOP1 《云上城之歌》2021年7月进入APPSTORE中国港台地区畅销榜TOP1、2022H1年中国手游韩国收入TOP1
TOP3 《长安幻想》2022年12月上线以来稳居APPSTORE游戏畅销榜前十，最高TOP3
TOP5 《斗罗大陆:武魂觉醒》2021年4月进入APPSTORE游戏畅销榜TOP 5
7年  《星辰奇缘》品牌化长线运营周期超7年持续稳定运营至今
【发行能力】
2023年中国手游发行商收入排行TOP10
具备品效合一发行爆款能力，《长安幻想》持续稳定APP STORE畅销榜TOP10
具备长线稳定发行能力，《闪烁之光》长线发行累计流水突破30亿
【上线产品】
《长安幻想》、《最后的原始人》、《云上城之歌》、《斗罗大陆：武魂觉醒》、《闪烁之光》、《轩辕剑：剑之源》、《仙凡幻想》、《星辰奇缘》、《仙灵觉醒》等上线产品，更多精品游戏即将上线。
2024年，特邀不一样的探索者们，一起去给用户创造超出预期的快乐。

企业文化
我们的价值观：给玩家以快乐，给团队以成长 ；正直务实；结果导向；自我批判；终身成长。
我们的愿景：致力成为世界一流的新文创企业，起于游戏，不止于游戏。
我们的使命：让世界更快乐 使自己更美好。

校招岗位（更多详情可前往校招官网https://campus.shiyue.com）
美术设计类：UI、角色原画、场景原画、地编、动作、动效、特效、角色模型
技术开发类：TA（技术美术）、游戏客户端开发、游戏服务端开发、算法工程师、游戏测试
游戏策划类：数值策划、战斗策划、关卡策划、系统策划、文案策划
[bookmark: _GoBack]产品运营类：海外运营
市场营销类：海外市场投放、海外市场营销

薪酬福利：让员工感受到持续的幸福感
薪资体系：基本薪资、项目奖金、年底双薪、转正经费、每年1-3次的调薪机会
餐饮福利：千元餐补、豪华下午茶、聚餐经费、每日水果、零食无限量供应
员工关怀：五险一金、年度体检、年节礼盒、司庆礼包、落户广州&档案挂靠支持
带薪假期：法定节假日、年假、病假、探亲假、婚假、产假、陪产假
丰富活动：年度旅游、电竞比赛、轰趴桌游、运动比赛、节日活动、部门团建
设施齐全：健身房、休闲区、乒乓球室、桌游室、休息室、诗悦食堂

YUE星计划：为校招生量身定做的学习计划，帮助校招生快速适应工作生活
登陆阶段：入职前，公司提供专项平台资源，过程中更有导师1V1辅导加持，助你夯实专业基础。 
公司集训：带你揭秘游戏的制作流程，探寻诗悦的前世今生，学习优秀的做事方式，转身成为游戏人。
专业集训：由专业线资深业务专家联合开发精品课程，带你解锁实用专业技能，完成校园人到职场人的转变。
MINI项目：初踏职场也能实现自己的游戏梦，通过协作见证你的游戏从0到1的诞生（针对研发向同学）。

持续成长培训：让员工获得强烈成长与有效提升的感受
专业能力提升：技术人才培养项目《超级码力》、前沿美术系列分享、流水破亿项目策划经验分享、48小时技术竞赛等，助力员工专业能力提升
日常赋能：新人入职培训、公开课、跨项目交流会等，助力员工学习成长
团队骨干培养：《继任计划》、《储备组长训战营》等团队关键人才培养项目
平台资源：内部在线学习平台、外购优质在线课程资源、图书角等优质学习资源、助力员工的持续发展

招聘流程
网申——笔试——面试——发放Offer

关注我们
公司地址：广州市天河区科韵路36-38号
微信公众号/B站：诗悦网络

加入诗悦
诗悦校招唯一网申入口：
①PC端：https://campus.shiyue.com
②手机端：诗悦网络公众号→加入我们→2024校招

网申二维码
(1)、网申二维码
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为什么推荐你投诗悦网络
能得到系统培养和持续的学习提升
诗悦具备系统的人才培养体系，为校招生量身定制的YUE星计划，通过丰富的课程资源、资深的导师资源、专业的运营方式，帮助校招生完成从校园人到职场人的转变。同时，诗悦配置2对1的新人Landing计划，配合成熟的导师制，每一位新诗悦er都会有一位业务导师和一位悦心伙伴，帮助新人熟悉公司和部门小伙伴，快速掌握和提升工作技能。
除此之外，还有专业能力提升、日常赋能、团队骨干培养、平台资源等，一系列人才发展项目提供丰富的线上线下学习资源，助力员工在诗悦获得持续的成长。
 
与优秀的团队共同打造优质项目
研发侧：诗悦产品多元化布局，涵盖二次元、回合制、ARPG、放置卡牌、ACT等，在回合制、卡牌、MMOARPG领域具有持续打造爆款游戏的能力，四年7款过亿精品游戏。
发行侧：2023年诗悦进入中国手游发行商收入排行TOP10，发行团队具备品效合一发行爆款及长线稳定发行能力。
在这里，你有广阔的平台和发展空间，你可以参与创造亿级产品，开启高速成长模式。

不讲title和层级，大胆任用年轻人
公司员工平均年龄26岁，面对95后的主策、主程和主美，日常沟通对接毫无压力。而且，诗悦的人才理念是能力>资历，用实力说话才是硬道理，只要你有想法，有能力，就有机会独当一面，实现自我飞跃。内部氛围也是倡导坦诚沟通、务实做事、心态开放。
除此之外，诗悦提供双通道发展方向，完善的晋升机制，机会多多的立项机制、助力员工发展。

全方面福利体系，给员工持续的幸福感
在诗悦，你生活的方方面面都能感受到关爱：三餐下午茶水果零食，吃完可以到健身房、瑜伽室、乒乓球室运动一下，还有年度体检持续关爱你的身心健康！除了工作，还有丰富的活动：年度旅游、运动比赛、电竞比赛、年节礼盒、节日活动、部门团建等；各种带薪假期：年假、病假、探亲假、婚假、产假、陪产假......打工人的春天！
另外，公司还能提供毕业生入户广州和档案挂靠支持，让你没有后顾之忧。 
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