
华劲集团2021届春季校园招聘简章
高薪只因人才无价！
不止高薪，更为无限梦想！ 
圆梦，我们一路同行！
【违约金报销】在被我司录用前已签约的应届毕业生，因选择入职我司而与签约公司解除“三方协议”所产生的违约金，在入职我司后，可凭借解约及付款凭证予以报销。
一、华劲集团简介
华劲集团股份有限公司，始创于1993年，2012年改制成为中外合资企业，是自治区政府确定的拟上市公司，国内规模最大的竹木混合浆生活用纸产销一体化企业之一；总部设在广西南宁市，在上海、江西、广西等地拥有6家子分公司，总资产40多亿元，现有竹木原料种植基地60多万亩，年产浆纸40万吨，年销售收入30多亿元；拥有世界顶尖金融机构（世界银行国际金融公司）和国内著名基金投资机构（招商局中国基金）作为战略投资伙伴和合作股东。

华劲集团子分公司
华劲集团纸品销售有限公司（简称上海销售公司）
赣州华劲纸业有限公司（简称赣州纸业）
华劲集团赣州纸品有限公司（简称赣州纸品）
崇左华劲纸业有限公司（简称崇左纸业）
广西华劲竹林发展有限公司（简称广西竹林）
赣州华劲竹林发展有限公司（简称赣州竹林）
二、招聘信息
1、招聘对象：2021届本硕博应届毕业生
2、招聘职务：管理培训生

3、招聘薪酬
（1）首年年薪
①【特招】岗位：机械管理岗、财务管理岗
硕士23.06万/年；本科21.77万/年
②【普招】岗位：生产及工艺管理（化工）岗、生产及工艺管理（轻工）岗、系统需求管理岗
硕士20.16万/年；本科18.80万/年
（2）涨薪幅度：平均年增幅25.8%*

（3）涨薪周期：每6-9个月涨薪一次
*注：涨薪幅度以能力等级B级（良好）的本科管培生入职后3年内平均年增幅为例，不同岗位、不同学历、不同能力等级会有不同。
（4）首年年薪逐年提升
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4、招聘岗位及对应薪酬：
	公司
	部门
	岗位
	专业
	首年年薪
（万/年）
	工作地点

	
	
	
	
	硕士
	本科
	

	集团总部
	企管部
	系统需求管理
	理学、工学学科内专业不限
	20.16
	18.80
	广西南宁

	崇左纸业
赣州纸业
赣州纸品
	设备部
	机械管理
	机械工程及自动化、机械设计制造及其自动化、机械工程、过程装备与控制工程、机械电子工程、车辆工程、热能与动力工程、能源与动力工程
	23.06
	21.77
	江西赣州
广西崇左

	
	生产部
	生产及工艺管理（化工）
	应用化学、化学工程与工艺、化学生物学、化学、无机化学、分析化学、有机及高分子化学、环境工程、环境科学与工程
	20.16
	18.80
	

	
	
	生产及工艺管理（轻工）
	轻化工程、制浆造纸
	20.16
	18.80
	

	
	财务部
	财务管理
	财务管理、会计学
	23.06
	21.77
	


注：
1、【系统需求管理岗】工作内容：业务需求调研及分析、系统功能需求研讨及编写、系统运行跟踪及优化
2、轮岗说明：
①入职第1年集中在赣州纸业、赣州纸品公司进行全业务链轮岗培养；
②崇左纸业、赣州纸业以及赣州纸品招录的管培生工作地点:
入职满1年后，根据个人意愿、培养情况以及公司发展需要，定岗到赣州纸业、赣州纸品或崇左纸业公司；
③薪酬待遇不因工作地点的调整而降低。
三、福利待遇
1、公司福利：五险一金、法定假期、带薪年假、节日礼品、免费体检，公司提供免费宿舍（2人/间，带空调、电视机，供应24小时热水）、非营利性食堂。
2、工作时制：每天7.5小时工作制、周末双休。
3、文体娱乐：赣州纸业、赣州纸品、崇左纸业公司内设员工活动室、阅览室、棋牌室、台球室、篮球场、羽毛球场、排球场、乒乓球场，并定期举办篮球赛、气排球赛、迎春活动等文体活动。
4、晋升通道：入职即为一级经理，表现突出的，可提前晋升（伴随高薪酬增幅）。
5、可享受政府补贴：
（1）南宁市学费补偿：
对承诺在南宁市单位服务3年及以上的“双一流”建设高校或所学专业为“双一流”学科的应届毕业生，按照本科最高8000元/学年、研究生最高1.2万元/学年的标准给予在校期间学费代偿。
（2）赣州市章贡区生活补贴：
全日制高校毕业5年内与章贡区指定企业（含赣州纸业、赣州纸品公司）签订劳动合同，连续工作满12个月以上，并按规定缴纳了社会保险的，给予专科毕业生200元/月，本科300元/月，硕士600元/月的生活补贴，补贴期为24个月。
（3）崇左市个税补贴：
具有硕士研究生以上学历人员，工资、薪金及年终奖所得缴纳个人所得税，由受益财政按年度将留存在市、县部分的进行100%补贴。
四、管理培训生培养体系
（一）培养目标：复合创新型领导者
（二）培养体系
1、成长计划：一级经理→二级经理→三级经理→高级经理→副总经理→总经理，入职即为一级经理，快速地职业成长晋升通道；
2、职业发展：同体系或跨体系横纵向职业发展，支持多元化发展路径；
3、轮岗体系：专属轮岗计划系统，确保全业务链轮岗学习；
4、导师指导：个人专属导师，总经理级以上高管亲自指导；
5、薪酬体系：专属薪酬体系及系统，每年1-2次定期涨薪，高平均年增幅。
五、空中宣讲会
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1、空宣回放链接：http://live.51job.com/watch/7786973，也可扫描下方二维码直接进入空宣网页。
2、宣讲内容：企业及行业信息解读、企业未来发展、管培生培养机制与薪酬体系介绍、优秀管培生经验分享、校招各环节通关秘笈等。

六、招聘流程
（一）网申
1、报名方式：请登录华劲集团官网www.hwagain.com访问校园招聘页面在线报名。
2、报名时间：2021年3月16日起，具体截止时间以企业官方通知为准。
3、简历要点：
（1）学干经历：学生会、社团等组织任职
（2）校园活动：突出活动名称、主要职责
（3）实习经历：突出单位名称、实习时长、主要职务
（二）初审
初审评分办法：通过采集大量的学生应聘简历样版，设置多维度的初审评分内容标准项，不同的标准项设置不同的分值，并设置不同的权重，实现系统在线自动评分、自动筛选初次入围名单。
（三）笔试：线上笔试
（四）面试：线下面试，若因疫情防控情况需调整面试形式，将会提前通知。
面试内容将结合简历及笔试内容进行问答，最终根据我司“人才成功要素”评估标准对同学们的面试表现进行打分。详情请参加线上宣讲会了解！
（五）签约：线上签约
（六）入职
七、咨询方式
1、联系人：人力资源部 覃女士 

2、联系电话：13307864432（微信同号）
3、答疑邮箱：dxszp@hwagain.cn（不接收简历） 

4、地址：广西南宁市民族大道131号航洋国际城1号楼22层
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●更多校园招聘信息，请关注微信公众号（华劲集团股份有限公司）
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